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การฝกอบรม การประเมินชนบทแบบมีสวนรวม (PRA) เฉพาะการ
Training on Participatory Rural Appraisal

สุจินต สิมารักษ (suchint Simaraks)1*

บทคัดยอ
 ในป 2553 ระดับนํ้าในแมนํ้าแมโขงลดลงต่ําสุดในรอบ 50 ป แมโขงเปน
แมนํ้านานาชาติที่สําคัญตอประเทศ จีน พมา ลาว ไทย เขมร และเวียดนาม ในกรณีของ
ไทย เพ่ือตอบสนองตอสถานการณอยางรวดเร็ว มหาวิทยาลัยขอนแกนไดเตรียมบุคลากร
ที่เกี่ยวของ เพ่ือเก็บขอมูลและทําความเขาใจตอผลกระทบในชนบท ที่เกิดจากระดับนํ้า
ท่ีลดตํ่าในแมนํ้าแมโขง จึงประยุคใชวิธีการการประเมินสภาพชนบทแบบเรงดวนเพื่อ
บรรลุวัตถุประสงคดังกลาว โดยไดเนนการมีสวนรวมของคนในทองถิ่นในการฝกอบรม 
การฝกอบรมถูกแบงออกเปนหลายโมดูล เชน แนวคดิ กระบวนการ การสรางกรอบถาม 
การใชเคร่ืองมือ การสัมภาษณกึ่งโครงสราง การฝกจริงภาคสนาม และการสะทอนกลับ
จากกจิกรรมตางๆ หลงัจากการฝกอบรม มกีารอภปิราย กจิกรรมหลายกจิกรรมสาํหรบั
การปฏิบัติการตอ

Abstract   
 Because in the summer of 2010 water level in the Mekong river 

was recorded lowest in the past 50 years. It is an important international 

river to Republic of China, Myanma, PDR Lao, Thailand, Cambodia and 
Vietnam. In case of Thailand, in order to rapidly respond to the situation,
Khon Kaen University had to train involved staff in order to obtain

information and understand impacts in the rural areas caused by low level 
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of the river. Rapid rural appraisal procedure was applied to achieve the 
objectives. However participation of the local people and the trainees 
was stressed. The training process was divided into several modules, .such 
as concept, process, subtopic building, tool application, semi-structured 
interview fi eld exercise, feedback. After the training several activities for 
further action were discussed.

คําสําคัญ:  การฝกอบรม การมีสวนรวม เครื่องมือและปฏิบัติการ
Keywords: Training, participation, appraisal tools, action.

 สบืเนือ่งมาจากท่ีชวงฤดแูลงป 2553 เปนปทีแ่มนํา้แมโขงแหงเปนประวตักิาล
ในระยะประมาณ 50 ปทีผ่านมา แมนํา้โขงเปนแมนํา้นานาชาตทิีส่าํคัญตอหลายประเทศ 
ไดแก ประเทศจนี พมา ลาว ไทย  เขมร และเวียดนาม สําหรับประเทศไทย ภาคอีสาน
เปนภาคท่ีใชประโยชนจากแมนํ้าโขงมากท่ีสุด ทั้งในดานการเกษตร การคา การขนสง 
การทองเที่ยว วัฒนธรรม และความสัมพันธระหวางประเทศ แมนํ้านี้มีตนกําเนิดจาก 
ธารนํ้าแข็งในธิเบต ไหลผานพื้นที่ ที่มีหลากหลายชนชาติและวัฒนธรรม มีประชากร
มากมายที่มีวิถีชีวิตสัมพันธอยางใกลชิดกับแมนํ้าน้ี วิกฤตนํ้าโขงแหงจึงเปนเรื่องสําคัญ

เรงดวน มหาวิทยาลัยขอนแกน มหาวิทยาลัยที่เกาแกของภาคอีสาน จึงมีความจําเปน
ที่จะตองตอบสนองตอวิกฤตน้ี ทั้งในระยะส้ันและมีแผนในระยะยาว อีกท้ังยังตองเปน
แหลงขอมูลและความรูใหสังคมในวงกวางดวย

 เพื่อตอบสนองในระยะสั้นและเรงดวน มหาวิทยาลัยขอนแกนจําเปนที่จะ

ตองศึกษาถึงผลและผลกระทบของวิกฤตนํ้าโขงแหงในภาคสนามใหทันสถานการณ 
ผูเขียนไดรบัมอบหมายใหฝกอบรมทมีนกัวจิยั ทีม่พีืน้ฐานความรูทัง้ในสาขาวทิยาศาสตร
และสังคมศาสตรประมาณ ๓๐ ทาน เพื่อใหสามารถลงศึกษาภาคสนามใหเขาใจบริบท
ชุมชนที่เกี่ยวของกับนํ้าโขงและผลกระทบทั้งทางบวกและลบของวิกฤตนํ้าโขงครั้งนี้ 

จากการประชุมรวมกันของผูที่เก่ียวของ ไดตัดสินใจที่จะใชวิธีการการประเมินชนบท

แบบมีสวนรวม (PRA: Participatory rural appraisal) เปนฐานดานวิธีการ 
 จากประสบการณที่เคยฝกอบรมวิธีการนี้ ทั้งในระดับประเทศและนานาชาติ 
เวลาการฝกอบรมท่ีสั้นที่สุดคือ 5 วัน รวมท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ อยางไรก็ตามใน
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การฝกอบรมครัง้นี ้เปนการทาํงานทีต่องแขงกบัเวลา เนือ่งจากกระแสนํา้โขงอาจไมคอย
เรา การฝกอบรมคร้ังนี้จึงเปนการฝกอบรมเฉพาะการจริงๆ โดยมีเวลาเพียง 2 วัน จึงมี
ความจําเปนตองตัดสวนของทฤษฎีออกพอสมควรและทําใหภาคปฏิบตักิระชับมากท่ีสดุ 
โดยใชเวลาภาคค่ําเทาที่ทําได ตามสภาพสมาธิของผูเขารับการฝกอบรม และทําให
สามารถใชประโยชนไดมากท่ีสุด 
 วัตถุประสงคของการฝกคือ ใหผูเขาอบรม เขาใจ หลักการและขั้นตอนของ 
PRA และฝกปฏิบัติจริงตาม กระบวนการของ PRA และออกแบบการฝกอบรมใหผูรับ
การอบรมมสีวนรวมมากท่ีสดุทัง้น้ีเพราะนกัวจิยัสวนมากทีย่งัไมมปีระสบการณภาคสนาม
ในการทําความเขาใจชนบทอยางเปนระบบโดยการมีสวนรวมของประชาชนในแตละ
พื้นที่โดยแบงเปนชุดตางๆเทาที่จําเปน 7 ชุด ดังตอไปนี้  

ชุดท่ี 1 แนะนํา PRA
 วัตถุประสงค เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมทราบความเปนมาของวิธีการ PRA
 กิจกรรม บรรยายและอภิปราย
 ความเปนมาอยางสั้นๆ
 ประมาณ 3 - 4 ทศวรรษท่ีผานมา นโยบายของการพัฒนาชนบท การดาํเนนิงาน
และกระแสการพัฒนาท่ีมุงเนนไปสูการคามากข้ึนทําใหระบบชนบทเปล่ียนแปลงไป
โดยเฉพาะการผลิตเพ่ือการคา และการอพยพแรงงานสูเมือง ชนบทมีความซับซอนและ

มพีลวัตรสงูขึน้ ขณะเดยีวกันทําใหเกดิปญหาซบัซอนมากมายหลายดาน เชน ปญหาทาง

สิง่แวดลอม ปญหาการเสือ่มโทรมของทรพัยากร การเขาถงึทรพัยากร การพึง่พาภายนอก 

ความเขมแข็งของชุมชน ความขัดแยงภายในชุมชน และระหวางชุมชน และปญหาอื่นๆ 
จนทําใหการพัฒนาชนบทโดยเนนดานใดดานหนึ่งหรือประเด็นใดประเด็นหนึ่งหรือ
รบัผดิชอบโดยองคกรใดองคกรหนึง่ ไมสามารถตอบสนองตอปญหาตางๆทีเ่กดิขึน้ไดใน
ภาพรวม

 การเปล่ียนแปลงเหลาน้ีทาํใหเกิดการวิวฒันาการของวิธกีาร หรอืกระบวนการ

ในการเก็บขอมูลหรือการระบุปญหาเพื่อทําความเขาใจสถานการณในชนบททั้งใน
ประเด็นแคบ และในภาพรวม วิธีการ/หรือ กระบวนการหลักๆที่มีการพัฒนามาจาก
อดีตคือ การเก็บขอมูลเชิงเศรษฐกิจและสังคมโดยใชแบบสอบถาม การศึกษาเชิง
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มานุษยวิทยา การประเมินสภาพชนบทแบบเรงดวน (Rapid Rural Appraisal : RRA) 
(มหาวิทยาลัยขอนแกนเปนผูนาํระดับนานาชาติในการพัฒนาวิธกีารน้ี โดยทีมนกัวจิยัของ
โครงการวิจัยระบบการทําฟารมและโครงการการวิเคราะหระบบชนบทโดยการนําของ 
Dr. Terry Grandstaff เปนนักมานุษยวิทยาและเปน Manager Guide ของโครงการ) 
ซึง่ตอมามีการปรับเปนการประเมินชนบทแบบมีสวนรวม PRA (Dr. Robert Chambers 
ผูเขียนเร่ือง farmers fi rsti ( Robert Chambers,1989)ซึ่งเปนผูประยุกต RRA เปน 
PRA โดยใชหลักการและเครื่องมือคลายกัน) การเก็บขอมูลเชิงเศรษฐกิจและสังคมโดย
แบบสอบถามเปนเคร่ืองมือที่มีพลัง แตก็มีขอจํากัดคือเปนขอมูลที่คนภายนอกอยากรู
อยากทราบ เปนมุมมองจากคนภายนอก เกิดจากคําถามที่คนภายนอกคาดวาจะเปน
ประโยชนในการแกปญหาแตก็ไมไดนํามาใชแกปญหาโดยทันทีและคนในชนบทไมได
เรียนรู หรือรับทราบขอมูลดังกลาว ทําใหการแกปญหามักไมตรงกับความตองการของ
คนกลุมตางๆในชนบทเสียทีเดียว จึงไดมีการเสนอวาการเก็บขอมูลควรเปนขอมูลที่นัก
พัฒนาหรือนักวิชาการสามารถเขาใจและเรียนรูชุมชนและสภาพแวดลอมในชนบทจาก
มุมมองของคนในชุมชนทําใหเกิดการพัฒนากระบวนการหรือวิธีการที่เรียกวา RRA ขึ้น
อยางไรก็ตามถึงแมวา RRA จะเปนกระบวนการหรือวิธีการที่นักวิชาการหรือนักพัฒนา
เรียนรูและเขาใจสถานการณในชนบทอยางรวดเร็ว แตนักวิจัยและนักพัฒนายังเปน
ศูนยกลางเชนเดียวกับการใชแบบสอบถาม และขอมูลที่ไดไมสามารถตอบสนองตอ
ปญหาทั้งในมุมแคบและภาพรวมไดอยางทันสถานการณ จึงไดมีการพัฒนาตอยอดจาก 

RRA เปน PRA โดยทําใหชุมชนเปนศูนยกลาง โดยการมีสวนรวม และชุมชนมีการเรียน

รู และนาํความรูไปแกปญหา หรอืไปพฒันาไดทนัท ีขณะเดยีวกัน นกัวจิยัและนกัพฒันา

ไดมีการเรียนรูไปพรอมๆกัน

ชุดท่ี 2 การปรับแนวคิด 
 วัตถุประสงค เพื่อให ผูเขารับการฝกอบรมทราบวาตองมีการปรับแนวคิด

หลักๆอะไรบาง

 กิจกรรม บรรยายและอภิปราย
  การท่ีจะทําใหเกิดการมีสวนรวมและชุมชนเปนศูนยกลางไดนั้นตองการ
ปรับแนวคิด แนวคิดที่สําคัญๆของนักวิชาการหรือนักวิจัยกอนไดแก 
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 1.  แนวคิดคนภายนอกและภายในเรา นักวิชาการคือคนภายในนอก ชุมชน
คือคนภายใน ซึ่งยอมรูสถานการณเงื่อนไข และบริบทตางๆ ของชุมชนดีกวาเรา จึงตอง
ใหความสําคัญตอมุมมองของชุมชน 
 2. การท่ีจะไดขอมูลที่ดีจากชุมชนเราจะตองไมทําตัวเปนผูที่รูดีกวาชุมชน 
ทิ้งความรูที่มีพื้นฐานทิ้งไวกอน เพราะถาเราทําตัวรูดกีวาชุมชน ชุมชนจะมีความรูสึกวา
ตัวเองดอยและไมอยากใหขอมูลหรือใหขอมูลไมเต็มท่ี (พยายามรักษาความสัมพันธเชิง
แนวราบ)
 3.  อยาพอใจกับคําตอบที่ไดเสียงายๆ เพราะถาเราสรุปหรือคิดวาเราพอแลว 
รูแลว สมองเราจะปด ทําใหเราไมสามารถสรางคําถามในการสัมภาษณเพ่ือเจาะลึกได 
ไมสามารถเรียนรูได
 4.  ตองทําใจเปดรับ (Outside in) ความรูและโลกทัศนจากภายนอก การปด
รับจะทําใหเราไมฟง (แตอาจไดยิน)ไมสามารถเรียนรูเพิ่มเติมได 
 5. ถาเราทําใหเห็นวาตองการเรียนรูจริงๆ ชุมชนจะยินดีในการใหขอมูล ให
เขาเปนครู
 6. สรางบรรยากาศ และความสําคัญของการมีสวนรวม เพ่ือใหชุมชนเปน
ศูนยกลาง 
 7.  ตองคิดเช่ือมโยงโดยตรงหรอืโดยออมของปจจยัตางๆของบรบิท ทัง้ในภาพ
ใหญและภาพเล็ก
 8.  เปดใจตอการทํางานเปนทีม

 9. ทําตัวใหเปนกลางไมทําใหชุมชนแปลกแยก/แตกแยก หรือสรางความ

ขัดแยงในทีม
 เนื่องดวยการฝกอบรมคร้ังนี้เปนฝกอบรมระยะส้ัน และเฉพาะกาล จึงไม
สามารถออกแบบการฝกอบรมใหคลอบคลุมท้ังกระบวนการของ RRA/PRA ได แต

ออกแบบใหผูฝกอบรมสามารถเก็บขอมูลเพ่ือตอบสนองวัตถุประสงคในระยะส้ัน โดย

จะเนนแนวคิดและทักษะการสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง (SSI: Semi structure in-

terviews) และการใชเครื่องมือตางๆ หากผูใดตองการที่จะเพิ่มขีดความสามารถให
ครอบคลุมกระบวนการท้ังหมดตองแสวงหาเพิ่มเติมภายหลัง ถึงแมกระบวนการน้ีจะ
เปนกระบวนการเชิงคุณภาพแตก็สามารถปรับใชรวมกันกับกระบวนการเชิงปริมาณได
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ชุดท่ี 3 ขั้นตอนการทํางาน
 วัตถุประสงค เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมทราบและเขาใจขั้นตอนหลักๆใน
กระบวนการPRA
 กิจกรรม บรรยายและอภิปราย
  ขั้นตอนหลักในการเก็บขอมูลโดยการสัมภาษณแบบกึ่งโครงสรางคือ 
 ระยะกอนออกสนาม
 1.  ทีมทําความเขาใจในวัตถุประสงครวมกันใหชัดเจน
 2. ศึกษาขอมูลทุติยภูมิ (อาจตองมีการสัมภาษณผูรู (KI: Key informant) 
 3. สรางกรอบประเด็นสําหรับการสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง (SSI) Sub-
Topic
 4.  กําหนดคุณสมบัติ KI ภายในชุมชนเปาหมาย
 5.  การเตรยีมตัวกอนออกสนาม เชน ยานพาหนะ เครือ่งเขยีน เครือ่งมอืตางๆ 
ตลอดจนการตดิตอประสานงาน (ขออนญุาตพืน้ที)่ ขอมูลทตุยิภูม ิเชนแผนทีพ่ืน้ที ่แผนที่
ชุมชน ขอมูลทรัพยากรตางๆ การผลิต และอื่นๆ รวมถึงการกําหนดแผนการดําเนินงาน 
และการกําหนดบทบาทภายในทีม
 ระยะทํางานภาคสนาม
 1.  ตรวจสอบเคร่ืองมือ เชน แผนท่ี เครื่องเขียนตางๆ clip chart, sub-topic 

 2. ในระดับชุมชนแสวงหา KI (โดยใชวิธีการถามจากผูใดหนึ่งตอไปเรื่อยๆ

จนกวาจะได KI จนกวาจะได KI ตามจํานวนและคุณสมบัติตามตองการ: snow ball 
โดยมีการกําหนดคุณสมบัติของ KI กอน) 
 3. สัมภาษณ KI เพื่อทราบขอมูลบริบทชุมชน อาจสัมภาษณเปนกลุม หรือ

เดี่ยวได

 4. จากขอมลูบรบิทชุมชน สามารถแบงครัวเรือนประเภทตางๆเพ่ือตอบสนอง

ตามวัตถุประสงค และเลือกเพื่อสัมภาษณระดับครัวเรือน เปนการตรวจสอบวาระดับ
ครัวเรือนเปนตัวแทนสะทอนระดับชุมชนอยางไร
 5.  สัมภาษณกึ่งโครงสรางในระดับครัวเรือนประเภทตางๆ อาจทําเปนกลุม
หรือเดี่ยวก็ได ในระดับครัวเรือนควรสัมภาษณผูที่ปฏิบัติจริง 
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 6.  หลงัการสัมภาษณทกุครัง้ทีมตองตรวจสอบขอมลูทีบ่นัทกึไดรวมกันในทีม 
เพ่ือทาํเปนขอมลูทีส่มบรูณทีส่ดุ หากพบวายงัมีขอมูลบางสวนขาดหาย ทีส่มควรกลับไป
สัมภาษณเพิ่มเติมใหกลับไปดําเนินการ และใชขอมูลท่ีสมบูรณเพื่อใชจัดทํารายงานใน
ลําดับถัดไป
 7. ควรคืนขอมูลสูชุมชน หากมีโอกาสโดยทําการสรุปแบบท่ีเขาใจงายเพ่ือ
เปนการยืนยันขอมูล และชุมชนจะนําไปใชไดในทันที
 8. ทมีสมัภาษณควรมีไมเกนิ 5 คน มากทีส่ดุ เพราะหากมากไปผูถกูสัมภาษณ
อาจสับสน และการจัดการในทีมอาจยุงยากมากขึ้น การรวมการบันทึกอาจใชเวลา
มากขึ้น
*หมายเหตุ: หากพบวา subtopic ที่สรางขึ้นยังไมสมบูรณหรือไมเหมาะสมใหปรับปรุง
 ระยะหลังภาคสนาม
 1.  หลังภาคสนามตองมีการตรวจเช็คขอมูลทั้งทีมใหญ หากมีหลายทีมยอย 
และทําเปนขอมูลฉบับสมบูรณสําหรับทํารายงานในขั้นถัดไป 
 2.  หากพบวามีขอมูลที่ยังไมสมบูรณสามารถลงไปเก็บขอมูลเพ่ิมเติมได
*หมายเหตุ: การดําเนินงานภาคสนามอาจทําหลายคร้ังขึ้นอยูกับประเด็นและเน้ือหา
และการตอบวัตถุประสงค
 3.  ทําการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลเพื่อจัดทํารายงาน

ชุดท่ี 4  การสรางกรอบประเด็นสัมภาษณ (sub-topic)
 วัตถุประสงค เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมรวมฝกอบรมสามารถสรางกรอบ

ประเด็นสัมภาษณได
 กิจกรรม แนะนําแนวคิดเก่ียวกับกรอบประเด็นการสัมภาษณและการสราง 
พรอมตัวอยาง (มีตัวอยางหลากหลายแยกตางหากในรูปของ Power point ประกอบ) 

ฝกสราง กรอบประเด็นการสัมภาษณ นาํเสนอและอภิปราย (ระหวางฝกอบรม มเีอกสาร

ประกอบในการสรางประเด็น)
 หลักการสรางกรอบแนวคิดคือ ทีมผูสรางตองเปนผูวิจัยเองไมควรใหคนอื่น

สรางให เพราะจะไมเขาใจความตองการและความหมายของประเดน็ในกรอบจรงิ ทมีตอง
ตกผลกึรวมกนัในวตัถปุระสงคของงานท่ีจะทาํรวมกนักอน ใชการระดมสมองรวมกนัใน
การแตกประเด็นจากวัตถุประสงค และบริบทท่ีอาจเกี่ยวของ อาจใชบตัรคําหรือแผนท่ี
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ความคิดชวยใหเห็นภาพรวมกันและทําใหเกิดความคิดแตกประเด็นทีห่ลากหลายข้ึน จน
เห็นรวมกันวาประเด็นตางๆท่ีสรางข้ึนมา ครอบคลุมวัตถุประสงคและบริบทท่ีเกี่ยวของ
ไดครบ แลวจึงจัดประเด็นตางๆ เปนหมวดหมู เชน ทางกายภาพ สังคม วัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ หรอื จะเนนประเด็นเฉพาะดวย จัดพมิพ กรอบประเด็น แจกใหสมาชิกทกุคน 
ทุกคนตองถือไปในวันออกสนามดวยทุกครั้ง และอาจแบงรับผิดชอบระหวางสมาชิกใน
ทมีในการสมัภาษณแตละหมวดหมูของกรอบประเดน็ ประเดน็ทีแ่ตกอาจตองมกีารปรบั
เพิ่มหรือลดตามความเปนจริง เชน ถาบางประเด็นไมมีในชุมชนน้ันก็ตองตัดออก เปนที่
นาสงัเกตวานกัวจิยัใหมมกัมกีรอบประเดน็ละเอยีด แตเม่ือมคีวามชาํนาญมากขึน้กรอบ
ประเด็นจะสั้นลงได 
 การสรางกรอบประเด็นสําหรับสัมภาษณอาจใชสําหรับระดับชุมชน (บริบท) 
หรือสูงกวา (General) ระดับครัวเรือน (Household) หรือสําหรับเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดย
เฉพาะ (Topical) เชน ผลกระทบจากแมนํ้าโขงแหง  อยางไรก็ตามในการศึกษาแบบ
เฉพาะเรื่องใดเรื่องหนึ่ง จําเปนตองเขาใจระดับบริบทชุมชนดวย จึงจําเปนตองมีกรอบ
ประเด็นระดับชุมชนประกอบ แตอาจไมลึกหรือละเอียด แตเนนไปที่เรื่องเฉพาะ

ชุดท่ี 5 เครื่องมือชวย (Conceptual Tools) และตัวชวยในการ

สัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง (SSI) เพื่อเก็บขอมูล
 วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือใหผูรับการฝกอบรมเขาใจหลักการของการใชเคร่ืองมือ ประเภทของ
เครื่องมือและตัวชวย
 2.  เพ่ือแสดงใหเห็นเครื่องมือตางๆ และการใชเคร่ืองมือ

 กิจกรรม แสดงตัวอยางโดย ภาพ  power point และอภิปราย (มีตัวอยาง

หลากหลาย แยกตางหาก ในรูปแบบ power point ประกอบ)
 เคร่ืองมือ
 ตามความเปนจริง PRA ไมมีเครื่องมือของตัวเอง ตองยึดเคร่ืองมือจากวิธีการ
อืน่มาปรับแปลงเพ่ือใชประโยชนใหเหมาะสม และผูใชอาจสรางเครือ่งมอืทีเ่หมาะสมขึน้
ใหมได แตตองสามารถเก็บขอมูลไดถูกตอง เครื่องมือตางๆ อาจแยกเปนประเภทหลักๆ
ตามการประมวลขอมูลหรือความรูดังนี้
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ประเภทของเครื่องมือ ตัวอยาง (มีการแสดงตัวอยางประกอบ)

เชิงพื้นที่ แผนที่ตางๆ การกระจายของสิ่งตางๆบนพื้นที่

เชิงเวลา ประวัติ เหตุการณ ปฏิทินตางๆ เสนเวลา แผนที่ตางเวลา

เชิงการเปล่ียนแปลง เคล่ือนยาย และตัดสินใจ แผนภูมิการเคลื่อนยาย(ไหล) ความสัมพันธ การ
ตัดสินใจ

เชิงกระบวนการ แผนภูมิหรือตารางของขั้นตอน ลําดับ ความ
สัมพันธ

เชิงลําดับความสําคัญ ตารางการใหคาตางๆอยางงายๆ

เชิงกรอบประเด็นเล็กใหญ แผนภูมิกรอบแนวคิด แผนท่ีความคิด ตนไม
ปญหาและการแกปญหา

เชิงวิเคราะหความสัมพันธ ตารางเมตรกิซเชือ่มความสมัพนัธของปจจยัตางๆ

เชิงโครงสรางทางสังคม แผนภูมหิรือแผนท่ีความสัมพันธครอบครัว เครือ
ญาติ ฐานะ

เชิงคําถาม ตัวชวย 8 ตัว ใคร อะไร ที่ไหน เมื่อไร อยางไร 
ทําไม เทาไรและถา (มีการอธิบายเพิ่มเดิม)   

หมายเหตุ เครื่องมือเปนเพียงเครื่องมือ ไมควรยึดติด การจะดึงเอาเครื่องมืออะไรมาใชตองเขาใจ
สถานการณและประเด็น จึงสามารถนําเครื่องมือตางๆท่ีมีมาใชและใชรวมกันไดอยางเปนผลดีและ
สามารถปรับปรุงเครื่องมือใชเองได

 ตัวชวย
 การลงภาคสนามสําหรับนกัวจิยัใหม เม่ือมวีตัถปุระสงคชดัเจน มกีรอบประเด็น

มีเครื่องมือ มีผูใหสัมภาษณ และสิ่งอํานวยความสะดวกอื่นๆพรอม สิ่งมีมักจะพบคือ

ถามไมได ไมทราบวาจะถามอยางไร จึงไดผนวกตัวชวยใหคิดถึงตลอดเวลาจะไดเอามา
ประกอบเพื่อตั้งคําถามไดดีขึ้น แตตัวชวยทั้ง 8 ตัวตางก็มีความหมายของมันในมุมกวาง 
ผูสัมภาษณความทําความเขาใจความหมายของตัวชวยกอน 
 ใคร โครงสราง / องคประกอบของระบบนั้นๆ กินความถึงอํานาจ หนาที่  
ตําแหนง บทบาท ตามมุมของคนระดับตางๆ เชน นายก ผูใหญบาน กํานัน หัวหนากลุม 
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 อะไร โครงสรางหรอืองคประกอบของระบบ ทีไ่มใชคน  อาจเปนองคประกอบ
ใหญ เลก็ นามธรรม หรอื รปูธรรม อยางเดยีวหรอืกลุมองคประกอบหรอื เปาหมาย หรอื
มีความหมายตางๆ เชน วัด เกี่ยวของกับความเชื่อ โรงเรียน การศึกษา ทรัพยากร 
 เมื่อไหร การกระจายของสิ่งตางๆ หรือ องคประกอบของระบบ ในเชิงเวลา  
การเปล่ียนแปลงจากชวงหน่ึงไปอีกชวงหน่ึง การคงอยูหายไปหรือเคล่ือนยายของ
โครงสรางองค ประกอบ ลําดับ ขั้นตอน เหตุการณ ประวัติศาสตร 
 ทีไ่หน หมายถงึการกระจายของโครงสรางของระบบบนพืน้ท่ี หรอื ใน อากาศ
อาจหมายถึงขอบเขตของระบบดวย และอาจมีนัยของความสัมพันธ เชน บานใกลนา 
สะดวกในการทํานา
  อยางไร กระบวนการ วิธีการ ลักษณะ กลไกการทํางาน หนาที่ ความสัมพันธ 
(เปนเพื่อน เปนศัตรู) 
 ทาํไม หมายถึง  เหตุ-ผล, เหตุผล, การตัดสนิใจ อทิธพิล นาํสูคาํตอบ ทางแกไข
ปญหา 
 เทาไร ปริมาณ ลาํดับความสัมพันธ ลาํดับความสําคัญ ความมากนอย มาตรฐาน 
 ถา สมมุติฐาน การคาดการ การตัดสินใจ เงื่อนไข ทาทาย  การแกปญหา

ชุดการ 6 การบันทึกขอมูลระหวางการสัมภาษณ
 วตัถปุระสงค เพือ่ใหผูรบัการฝกอบรม ทราบเทคนิคบางประการในการบันทกึ
ขอมูลระหวางการสัมภาษณ

 กจิกรรม การบันทกึขอมูลอาจแบงไดเปนสองลักษณะคือใช เคร่ืองมือชวย และ 

บันทึกแบบบรรยาย จากชุดที่ 5 นําเครื่องมือชวยมือสําคัญๆ มาเปนตัวอยางแสดงการ
บันทึกขอมูลในการสัมภาษณแบบก่ึงโครงสราง (SSI) และแสดงตวัอยางการบันทึกดังนี้
 1. ตองขออนุญาตในการบันทึก และ ตองมีการบันทึกขอมูลพื้นฐานของผูให
สัมภาษณไดแกเปนใคร มีฐานะทางการบริหารหรือไม อยูที่ไหนและอื่นๆ 

 2. ตองบันทึกขอมูลทั้งหมดเทาที่จะทําไดตามความเปนจริงที่ผูใหสัมภาษณ 

 3. ตองบันทกึคําพดูทีส่าํคญัๆในภาษาท่ีผูใหสมัภาษณพดู บนัทกึศัพททองถ่ิน 

(คําพื้นบาน) และหาความหมาย 
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 4. แยกความคิดเห็นของผูสัมภาษณหรือคําถามท่ีเพื่อนรวมทีมลืมถาม หรือ
สิ่งที่อยากจะถามเพิ่มออกตางหาก โดยแบงหนากระดาษเปนสองคร่ึง หรือใชหมึกเขียน
คนละสี
 5.  การใชเครือ่งบันทกึเสยีงไมแนะนาํใหใชเพราะวาเครือ่งบันทกึเสยีงจะทาํให
เราหยุดถามและหยุดคิดเพราะคิดวาเคร่ืองทํางานแทนแลวแต หากจะใชเพื่อกันพลาด
ตองขออนุญาตและไมคิดวาเครื่องบันทึกเสียงเปนตัวทํางานแทนเรา
 6. ในการสัมภาษณการใชเคร่ืองมือในการเก็บขอมูลอาจตองบรรยายดวยและ
ตองใชเคร่ืองมืออยางเต็มประสิทธิภาพ

ชุดท่ี 7 การสัมภาษณกึ่งโครงสราง (SSI)
 วัตถุประสงค เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมทราบหลักการสัมภาษณและฝก
สัมภาษณเปนทีมในสภาพจริง  ทั้งในระดับชุมชนและครัวเรือน
 กิจกรรม บรรยายหลักการรูปแบบการสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง และฝก
ทักษะการสัมภาษณเบื้องตน
 ประเภทของการสัมภาษณ
 1  แบบเปนทางการ หรอืแบบมีโครงสราง โดยใช แบบสอบถาม (Question-
naire) ที่คอนขางเปนปลายปดแตอาจมีปลายเปดเสริมได
 2  แบบไมเปนทางการ แบงเปน 

  - แบบกึ่งโครงสราง (SSI) โดยใชกรอบประเด็นท่ีสรางขึ้น ไมมีคําถาม 

ไมเปนลักษณะคําถาม แตคําถามถูกสรางขึ้นขณะสัมภาษณ 
  - แบบไรโครงสราง คือไมมีการสรางประเด็นกอนแตอาจมีในใจ
 นอกจากนัน้การสัมภาษณอาจแบงไดเปนแบบกลุมหรอืเดีย่ว หรอืระดบัชมุชน

หรือครัวเรือน

 ขั้นตอนและกระบวนการสัมภาษณแบบก่ึงโครงสราง 

  การสัมภาษณแบบน้ีเปนการเรียนรูอยางกาวหนา (Iterative) คือถามไป

เรียนรูไป โดยเอาคําตอบที่ไดจากการถามมาวิเคราะหทันทีเพื่อสรางคําถามทันทีอยาง
ตอเนื่อง กลับไปกลับมาระหวางผูสัมภาษณและผูใหสัมภาษณ ทําใหเรียนรูในประเด็น
ใดประเด็นหนึ่งอยางลึกและครอบคลุม เร็ว (Rapid) มีการยืดหยุน (Flexible) ในการ
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ตัง้คาํถาม ใชหลกัการสามเสา (Triangulation) เพือ่ใหไดขอมูลทีต่รวจสอบและม่ันใจได

หลกัการสามเสา หมายถงึตองมีแหลงขอมูลอยางนอยสองแหลง หรอืมวีธิกีารหรือเครือ่งมอื
อยางนอยสองอยาง เชน สัมภาษณ รวมกับการสังเกต หรืออื่นๆ 
 กติกาการสัมภาษณ
  - เริ่มจากการพูดคุยเรื่องทั่วๆไป เชน ภูมิอากาศ การทํามาหากิน
  - แจงวัตถุประสงคของการสัมภาษณใหชัดเจน กําหนดผูแจง ไมไป
คนละทิศละทาง
  - เมือ่เริม่เขาประเด็น ทาํตามประเด็นตางๆในกรอบ ไมขามไป มา เพราะ
จะทําใหเกิดการสับสนทุกฝายและการทํารายงานทําไดยากขึ้น
  - ถาม (อยาลืมตัวชวย) ที่ละคนตามท่ีไดกําหนดความรับผิดชอบตาม
ประเภทของประเด็นไวกอน เมื่อหมดประเด็นจึง ใหผูรับผิดชอบตอไปจนครบ มิฉะนั้น
ผูใหสัมภาษณและผูสัมภาษณเองจะสับสนในการคิดแบบตอเน่ืองแลการบันทึกดวย
  - ไมควรขัดจังหวะโดยไมจําเปน ถาจะทําขออนุญาต และไมทาํใหเกิด
ความขัดแยง
  - ฟงคําถามและคําตอบอยางตั้งใจ หากไมฟงใหดี คิดแตในมุมมองของ
ตนเองอาจบันทึกผิดพลาดความหมายไปได และอาจไมเขาใจคําถามของเพ่ือนรวมทีม 
บันทึกทุกอยาง โดยใชเครื่องมือชวย
  - ใหความเคารพซึง่กนัและกนัรวมถงึผูใหสมัภาษณ เคารพความคดิเหน็

และวัฒนธรรมทองถิ่นดวย

  - ตองมีขอมูลพืน้ฐานของผูทีใ่หสมัภาษณหรอืกลุม วาเปนใคร หรอืกลุม

อะไร มีสมาชิกกี่คน อยูที่ไหน และอื่นๆ
  - การเขาชุมชนไมควรทาํตวัใหโดดเดน เชนการแตงกาย หรอืพฤติกรรม
เปนเจาใหญนายโต หรืออื่นๆ

 การสัมภาษณ

 อาจสัมภาษณเปนกลุมหรือเดี่ยวได โดยมีขอแนะนําดังนี้
  - ควรมีการนัดสถานท่ีและเวลาลวงหนาอยางเหมาะสม และแจง

ผูเกี่ยวของอยางเปนทางการ 
  - ตรวจสอบวาสัมภาษณถูกคนหรือกลุมเปาหมาย
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  - ควรสัมภาษณในพื้นที่ โดยเฉพาะถามีกิจกรรม ทําใหสามารถสังเกต
ไดและสรางคําถามไดมากข้ึน
  - จัดวงสัมภาษณใหเหมาะสม ไมมีสิ่งรบกวน ทุกคนสามารถมองเห็น
กันไดและไมแตกวง การมองเห็นกันไดทําใหสังเกตพฤติกรรมได พฤติกรรมที่ไมสบาย 
เครียดอาจทําใหไดขอมูลไมดี
  - แสดงการตอบรับการตอนรับใหเหมาะสมและใหกําลังใจ รวมถึงการ
ตอบสนองตอคําตอบดวย
  - คําถามไมควรยากหรือกวางไป ทําใหตอบยาก ควรแบงคําถามเปน
คําถามยอยๆ งาย และเปนข้ันตอนยอย ตามกระบวนการของกิจกรรมหรือประเด็น
ที่จะถาม
  - ไมใชคําถามนําหรือพยายามถามใหนําไปสูคําตอบที่มีอยูในใจผูถาม
แลว จะไมไดขอเท็จจริงและความคิดที่ผูใหสัมภาษณอยากบอก
  - ไมควรรีบรอนหรือกดดันใหไดคําตอบ หากผูใหสัมภาษณไมตองการ
ตอบ
  - ใชตัวชวยทั้ง 8 และเครื่องมือ ขยายความใหเขาใจงาย หรือใหผูตอบ
เลาเร่ือง
  - พยายามเจาะลึก อยาสรุปงายหรือพอใจกับคําตอบงายๆ  เพราะการ
สรุปจะทําใหผูถามหยุดคิดและวิเคราะหและมีคําถามตอ จึงไมสามารถไดขอมูลเชิงลึก 
  - สังเกตพฤติกรรม แตละคนหรือกลุม เพราะสิ่งเหลานี้เปนตัวบงช้ีวา

ผูตอบเต็มใจ มีขอจํากัดอื่นๆหรือไม

  - หากมีผู เขารวมสนใจจํานวนมากกวากลุมหรือบุคคลที่ตองการ
สัมภาษณ ไมควรตัดคนเหลานี้ออกแตแจงใหทราบวา เขาอาจสังเกตการณและเสริมได 
แตผูถามตองการขอมูลเฉพาะจากใครบาง

  - รักษากติกา และอยาใหออกนอกเร่ืองไปมาก พยายามดึงกลับในกรณี

ที่เพลิดเพลินไป

  - ทุกคนบันทึก มีสมุดบันทึกที่เหมาะสม ไมเล็กไป หรือเปนทางการ 
ผูใหสัมภาษณอาจคิดวาเปนเจาหนาที่ 
  - ไมเขาขาง ไมวจิารณผูใหคาํตอบ หรอืคนในชุมชน หรอืทาํใหเกดิความ
แตกแยกในชุมชน
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  - ไมใชเวลาของผูตอบมากไป โดยประมาณการสัมภาษณแตละคร้ัง
ไมควรเกิน 2 ชั่วโมงและในเวลาที่ผูใหคําตอบวาง
  - การใหของหรือเงินควรระวัง  ไมควรมีของตอบแทน (แตมีการใหกัน
โดยหลายหนวยงานหรือโครงการ) แตหากมีคาใชจาย เชน คาเดินทาง คาอาหาร อื่นๆ 
ควรจาย หรือหากใหเปนทุนหรือของสวนรวม เชน ใหวัด กลุม 

ชุดท่ี 8 การรายงาน
 เนือ่งจากเวลาจํากัดการฝกชุดนีท้าํไดไมทนั จงึนาํไปบูรณาการในสวนการเขียน
รายงานหลักงานการศึกษาเสร็จสิ้นแลว
สรุปผลการฝกอบรม
 หลังจากการฝกอบรมแลวคณะผูวิจัยไดทํางานหนักในการลงศึกษาทันที่ใน
พื้นที่ ที่เลือกไวในสามจังหวัด ริมแมนํ้าโขง ไดแก จังหวัดเลย หนองคายและนครพนม 
เมือ่เสร็จการศึกษามีการประชุมเพ่ือบูรณาการขอมูลสาํหรับจดัทาํรายงาน จากการเสนอ
ผลการศึกษา สรปุไดวาทมีผูวจิยัสามารถเก็บขอมลูไดอยางมีประสิทธภิาพในเวลาจํากดั
และสามารถสรปุผลใหเหน็ภาพตามวตัถุประสงคได จากการสอบถามความคดิเหน็ในการ
ใชกระบวนการ PRA ปรากฏวาในวันแรกของการฝกอบรม ผูวิจัยยังไมคอยเขาใจวาจะ
ทําอะไร ไดอยางไร แตหลังจากการลงฝกภาคสนามและทําการศึกษาจริงผูวิจัยสะทอน
วา มีความมั่นใจ เขาใจและปฏิบัติได สําหรับผูที่ทํางานสวนใหญในมหาวิทยาลัย ไมเคย

ทํางานกับชุมชน ถือวาเปนการเริ่มตนท่ีสําคัญและประสบความสําเร็จ หากยังตองการ

ทํางานแบบนี้ตอไปจะสามารถเรียนรูและพัฒนาไดอีก จะเปนทรัพยากรหรือทุนที่มีคุณ
ประโยชนตอมหาวิทยาลัยและสังคมตอไป บรรยากาศการฝกอบรมอาจมีความเครียด
อยูบาง เนื่องจากในตอนตนไมทราบวาผลจะออกมาอยางไร จะทําไดหรือไม จะไดผลดี
หรือไม แตในที่สุดทุกคนไดแสดงความสามารถอยางเต็มที่และมีความสนุกพอสมควร 
ในขณะเดียวกันไดมีการเรียนรูไปดวย

 ในมุมมองของวิธีการ PRA ในการฝกอบรมคร้ังน้ีเนนการเก็บขอมูลโดย การ

สมัภาษณแบบก่ึงโครงสราง (SSI) ในความเปนจรงิ กระบวนการ PRA ตองมรีายละเอียด
อกีพอสมควร และไมจบเพยีงเก็บขอมลูและเขียนรายงาน การทําใหชมุชนเปนศนูยกลาง 
พึง่ตนเอง เปนเจาของกิจกรรม หรอืโครงการ ตองทาํอยางตอเนือ่ง การเกบ็ขอมลูเปนการ
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เริม่ตนใหคนภายนอกรูบรบิทของชุมชน และคนภายในเขาใจตนเองมากขึน้ ตระหนกัใน
ตนเอง  คนภายนอก เชน นกัวิจยัตองเปล่ียนตนเองเปนวทิยากรกระบวนการ (facilitator)
หรือสรางใหคนภายในทําได เพ่ือทําการวิจยั แบบมีสวนรวม (แนวคิดของ Participatory 
action research) มีการทดลองเรียนรู นําไปสูการแกปญหา หรือเสริมสรางศักยภาพ
ของชุมชน ทาํใหชุมชนเขมแข็ง
 การเสนอรายงานจากการศึกษาภาคสนามหลังจากการฝกอบรม มขีอสงัเกตวา
เนื่องจากเปนระยะส้ัน ทําใหยังขาดขอมูลเชิงลึกและละเอียดเปนสวนใหญ ทั้งนี้
อาจเปนเพราะความชํานาญ ระยะเวลาท่ีจํากัด หรือเปนเพราะความพยายามท่ีจะ
ทําใหครอบคลุมพ้ืนท่ีมากไป ทําใหไมมีเวลาลงลึก ซึ่งเปนธรรมดาสําหรับวิธีการน้ี
ตองไมลมืวาวธิกีารนีไ้มใชของวเิศษทีใ่หคาํตอบไดทกุอยาง และหากทาํโดยไมใชหลักการ
และกระบวนการท่ีถูกตองก็อาจขาดความเชื่อถือในผลที่ได 
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